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Titre: «La politique d’égalité de genre de la CEE/UE, entre
fonctionnalisme et droits fondamentaux. Un bilan historique ».

Résumé : L’objectif de mon intervention est celui de mettre en lumiére, d’un
point de vue historique, les motivations qui ont conduit a la naissance et a I’évolution
de la politique d’égalit¢ des chances de la Communauté économique
européenne/Union européenne a partir du débat européen sur I’article 119 du Traité de
Rome concernant I’égalité salariale entre les travailleurs et les travailleuses. L’accent
est mis, en particulier, sur la compréhension des facteurs et des dynamiques qui ont
favorisé la naissance d’une sensibilit¢ a I’égard de la «question féminine» dans les
institutions européennes. Cette sensibilité s’avére d’ailleurs fondamentale pour la
formation de 1’acquis en matiére de parité entre les sexes et pour 1’¢éligibilité¢ de la
politique d’égalité des chances parmi les soi-disant « politiques horizontales » de
I’Union européenne.



